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FECHA 25 de sepƟembre 2024 

MESA IVM 2024 – SESION 4 

NOTAS A RESALTAR DE LA REUNIÓN 

Resumen de la Mesa del 25 de SepƟembre de 2024 

La reunión de la mesa de diálogo del IVM (Invalidez, Vejez y Muerte) se llevó a cabo puntualmente a las 9:00 
AM bajo la coordinación del Lic. Dino Mon. ParƟciparon diversos gremios y asociaciones que han estado 
involucrados en el proceso desde el inicio.  A conƟnuación presentamos las fechas reservadas para cada 
organización para presentar y sustentar sus propuestas. 

Propuestas Presentadas: 

 CONATO – 23 de sepƟembre 

 CONEP y Cámara de Comercio – 25 de sepƟembre 

 Colegio Médico de Panamá y Asociación Médica Nacional – 25 de sepƟembre 

 Colegio Nacional de FarmacéuƟcos – 30 de sepƟembre 

 COMEMENAL – 30 de sepƟembre 

 Asociación Nacional de DirecƟvos de Escuelas Oficiales de Panamá (ANDEOP) – 2 de octubre 

 FAM UNEP UNECEP – 2 de octubre 

 Asociación de Enfermeras – 7 de octubre 

 Asociación de Pacientes con Enfermedades CríƟcas, Crónicas y DegeneraƟvas (FENAECCD) – 7 de 
octubre 

 CONUSI – 7 de octubre (por confirmar) 

Principales puntos discuƟdos por el CONEP y la Cámara de Comercio: 

1. Problema estructural en el IVM: Coincidencia con los gremios de trabajadores en la necesidad de una 
mayor independencia de la CSS, mejora en los procesos de inversiones y en la fiscalización. 

2. Inversiones y gesƟón financiera: Necesidad de transparencia y confiabilidad en la información 
financiera, la cual no ha sido auditada en los úlƟmos 14 años. 

3. Reformas estructurales: Se propusieron tres pilares para reformar el sistema de pensiones, que incluyen 
un plan de pensión básica no contribuƟva, la creación de cuentas individuales obligatorias y mecanismos 
para mejorar la sostenibilidad del sistema. 
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4. Problemas demográficos y fiscales: La población envejecida está generando presión sobre el sistema, lo 
que hace que sea insostenible sin reformas profundas. 

Discusión sobre los sistemas de pensiones: 

El sistema actual de pensiones fue criƟcado por ser inequitaƟvo e insostenible, con especial énfasis en la 
informalidad laboral y la falta de confianza del sector independiente en el sistema. La propuesta busca 
formalizar estos aspectos y garanƟzar pensiones dignas a través de mecanismos de ahorro obligatorio y 
subsidios para los sectores más vulnerables. 

Intervenciones de Colegio Médico de Panamá y Asociación Médica Nacional: 

 Propuso mejorar la eficiencia administraƟva de la CSS. También se habló de la necesidad de 
profesionalizar la manera de recaudar cuotas y de mejorar la gesƟón de los fondos mediante inversiones 
más efecƟvas. 

 Sugirió la eliminación de subsidios ineficientes y la creación de mecanismos para financiar el sistema de 
pensiones a través de nuevos impuestos, como los aplicados a las bebidas alcohólicas, loteria, etc. 

 Piden al MEF que con pluma fina valide la necesidad y efecƟvidad de todos los subsidios vigentes, para 
de ahí buscar fondos para la CSS. 

 

La mesa cerro a las 11 45 am después de un proceso de preguntas y respuestas. 

Impresiones generes subjeƟvas de la mesa: 

Las propuestas giraron en torno a la necesidad de transparencia, una gesƟón más eficiente de los fondos de 
pensiones y la creación de mecanismos que garanƟcen una jubilación digna, especialmente para los sectores 
más vulnerables. La CSS debe reestructurarse para garanƟzar la sostenibilidad a largo plazo y asegurar que los 
cambios en las políƟcas reflejen las realidades económicas y sociales del país. 

 

 

 

 

https://conversatoriocss.aig.gob.pa/index.php. 

 

 


